Портфоліо бібліотекаря

· Портфоліо - це спосіб накопичення своїх розробок: навчальних програм,  методичного забезпечення, сценаріїв різних заходів і т.д. Цей спосіб дозволяє один раз зібрати разом, систематизувати інформацію, розкласти її в певній логічній послідовності, доповнювати за потребою і видавати за запитом.

· За допомогою правильно складеного портфоліо ми можемо розповісти про те, як самі бачимо і уявляємо свою професію і місце бібліотеки в школі, про свої досягнення, про реалізацію особистих проектів розвитку бібліотеки.

· Структуру свого портфоліо кожний обирає самостійно, сам вирішує, які документи і в якому порядку вносити до нього. Можна виділити  три оновні розділи:

Портфоліо документів

· дипломи

· грамоти

· посвідчення

· свідоцтва

· довідки

Портфоліо робіт

· конкурсні роботи
· проекти розвитку бібліотеки

· тексти виступів на семінарах, методичних радах

· сценарії різних масових заходів

· відеозаписи, фотографії різних заходів

· друковані роботи

Портфоліо відгуків - це характеристики ставлення бібліотекаря до різних видів діяльності. 

В ньому дається письмовий аналіз ставлення бібліотекаря до своєї діяльності і її результатів ( рецензії, відгуки, резюме і т.д.)

Включає відгуки колег про проведені заходи, методистів, адміністрації школи, вчителів-предметників.

Професійний портфоліо бажано робити за останні 3-5 років. 

Це має бути   файлова папка та електронний варіант.

Обов'язково потрібно скласти перелік матеріалів і розмістити його  з самого початку.

Матеріали мають бути розміщені в логічній послідовності.

Портфоліо має бути поділено на розділи, кожний з яких матиме свій заголовок.
